Der World Wide Fund For Nature (WWF) ist eine der gré3ten und erfahrensten
Naturschutzorganisationen der Welt und in fast 100 Landern aktiv. Mit mehr als sechs Millionen
Forderer:innen und einem globalen Netzwerk von 90 Buros fihren Mitarbeiter:innen aktuell 1.300
Projekte zur Bewahrung der biologischen Vielfalt durch — und das seit 60 Jahren. Genau dort, wo es
darauf ankommt.

Der WWF Deutschland ist ein selbstandiger Teil dieses globalen Netzwerks. Neben unserem
Kernthema Natur- und Artenschutz liegt unser Arbeitsschwerpunkt vermehrt darauf, Akteure aus
Wirtschaft, Finanzen, Politik und Gesellschaft auf inrem Weg zu mehr Nachhaltigkeit zu unterstitzen.

Das gelingt uns vor allem durch die Mitarbeiter:innen: Menschen, die sich auskennen. Menschen, die
mit anpacken, die sich fiir unsere Themen begeistern und dabei auch noch eine gute Portion Spaf3 und
Freude haben. Menschen, die bereit sind, sich mit uns zusammen flr eine nachhaltige Zukunft
einzusetzen und fir die ihr Job verbunden ist mit der Uberzeugung, gemeinsam eine lebenswerte
Zukunft erméglichen zu kdnnen.

Sie identifizieren sich mit den Zielen des WWF? Sie teilen unsere Uberzeugung und Leidenschaft? Zur
Verstarkung unseres Vorstandsbereichs Naturschutz im Bereich Naturschutz Deutschland in Berlin,
suchen wir ab dem 01.09.2026 unbefristet in Vollzeit mit 40 Wochenstunden eine:n qualifizierte:n:

Bereichsleitung (m/w/d) Naturschutz
Deutschland

Das erwartet Sie:



Strategische Leitung des Bereichs

« Gesamtverantwortung fur die strategische Ausrichtung, Weiterentwicklung und Zielerreichung
des Bereichs im Einklang mit der Strategie des WWF Deutschland

« Entwicklung langfristiger Konzepte und Prioritaten zur Maximierung der naturschutzfachlichen
Wirkung des Bereichs, inklusive der strategischen Weiterentwicklung und dem Bestandsschutz
der Eigentumsflachen des WWF Deutschland

« |dentifikation relevanter Entwicklungen, Chancen und Risiken sowie Ableitung geeigneter
strategischer MaRnahmen

» Weiterentwicklung von Strukturen, Prozessen und Arbeitsweisen zur Sicherstellung einer
leistungsfahigen und zukunftsorientierten Arbeit des Bereichs

« Verantwortung fur die Priorisierung, Steuerung und Qualitatssicherung von Naturschutzprojekten
und Programmen des Bereichs

» Repréasentation des WWF Deutschland gegeniber Ministerien, Behérden, Verbanden,
Wissenschaft, Wirtschaft und weiteren relevanten Partnern in naturschutzrelevanten
Fragestellungen

« Aufbau und Pflege strategischer Partnerschaften zur Férderung der Ziele des Bereichs
« Vertretung des Bereichs in nationalen Fachgremien, Arbeitsgruppen und Netzwerken
« Vertretung des Bereichs in der Presse- und Offentlichkeitsarbeit

» Enge Zusammenarbeit mit den Bereichen Politik, Kommunikation, Marketing und Fundraising
zur Unterstiitzung der strategischen Ziele des WWF Deutschland

Fithrung und Organisationsentwicklung

« Fachliche und disziplinarische Fuhrung sowie Weiterentwicklung der Mitarbeitenden des
Bereichs

« Forderung einer kooperativen, leistungsorientierten und wertebasierten Fihrungskultur im
Bereich und mit den anderen Bereichen

« Sicherstellung einer effizienten Ressourcenplanung und organisationsiibergreifenden
Zusammenarbeit

« Verantwortung fur Personalplanung, Kompetenzentwicklung und nachhaltige Teamentwicklung
Finanzierung und Ressourcensteuerung

» Verantwortung fur die wirtschaftliche Steuerung des Bereichs einschlie3lich Budgetplanung,
Mittelverwendung und Ergebnisverantwortung

« Entwicklung und Umsetzung nachhaltiger Finanzierungsstrategien fir Programme und Projekte
und Flachenmanagement



» Akquise offentlicher und privater Férdermittel sowie Pflege strategischer Beziehungen zu
Fordermittelgebern, Stiftungen und weiteren Finanzierungspartnern in enger Zusammenarbeit
mit den internen Schnittstellen

« |dentifikation neuer Finanzierungsinstrumente und Kooperationsmdéglichkeiten zur Unterstiitzung
der Bereichsziele

« ein Werteverstandnis, das zu unseren WWF Werten passt: Entschlossenheit. Respekt.
Aufrichtigkeit. Verantwortung. Kooperation.

Fur diese spezifische Stelle bringen Sie aulerdem mit:

» Abgeschlossenes Hochschulstudium mit fachlichem Bezug zum Aufgabenbereich,
beispielsweise in den Bereichen Naturschutz, Landschaftspflege, Forstwirtschaft, Landwirtschaft,
Umweltwissenschaften oder einer vergleichbaren Fachrichtung

« Mehrjahrige Berufs- und Fiihrungserfahrung in einer verantwortungsvollen Position im
Naturschutz, Flachenmanagement oder einem verwandten Aufgabenfeld

« Nachgewiesene Erfolge in der Fiihrung, Entwicklung und Motivation interdisziplinarer Teams
Fachwissen in Okologie, Naturschutzrecht und Umweltpolitik, Biodiversitét, nachhaltige
Landnutzung sowie Flachen- und Ressourcenmanagement

« Umfangreiche Erfahrung in der Strategieentwicklung fur gréRere Teams, wie der Steuerung und
Weiterentwicklung komplexer Programme und Organisationsbereiche

« Nachweisliche Erfolge in der Akquise und der Ubergeordneten Steuerung 6ffentlicher und
privater Fordermittel

» Ausgepragte Kommunikations-, Verhandlungs- und Netzwerkkompetenz

« Erfahrung in der Zusammenarbeit mit regionalen Ministerien, Behtrden, Férdermittelgebern,
Wissenschaft, Verbanden und weiteren relevanten Stakeholdern

« Souveranes Auftreten sowie Erfahrung in der Reprasentation von deutschen und europaischen
Naturschutzthemen gegentiber Politik, Offentlichkeit und Medien

+ Hohe Identifikation mit den Zielen und Werten des WWF

« eine sinnvolle Aufgabe flr unseren Planeten sowie die Moéglichkeit, echte Veranderungen
mitzugestalten



» grofRartige Kolleg:innen plus groRtméglichen Gestaltungsspielraum

« flache Hierarchien und kurze Wege, zum Beispiel zentral im Herzen von Berlin-Mitte, am
Rathaus in Hamburg oder in unseren Projektbiiros

« flexible Arbeitszeitmodelle, Homeoffice und 30 Tage Urlaubsanspruch
« monatliche Zusatzleistungen und eine betriebliche Altersversorgung

« ganz vorne Mitspielen oder einfach Dabeisein z. B. in unserer Band, im Fuf3ball- oder Volleyball-
Team

Uberzeugt?

Dann freuen wir uns darauf Sie kennenzulernen. Bitte schicken Sie uns Ihre Bewerbung (mindestens
Lebenslauf und Motivationsschreiben) bis zum 31.07.2026 unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und
Ihrer Verfligbarkeit direkt online tiber unser Bewerbungsformular. Fir Fragen vorab steht lhnen
Krystina Griesse gerne zur Verfiigung.

Jetzt bewerben

Ubrigens:

Als internationale Organisation unterstiitzen wir ein Arbeitsumfeld der Vielfalt, das auf Gerechtigkeit
und gegenseitigem Respekt beruht. Wir freuen uns daher Gber jede Bewerbung — unabhéngig von
ethnischer, sozialer und nationaler Herkunft, Geschlecht, Religion, Alter, Behinderung, sexueller
Orientierung, Familienstand und politischer Einstellung.
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https://wwf.onlyfy.jobs/application/apply/kumbosy2d3igmqu0y6thnjnkbttu3gg
https://www.wwf.de/
https://www.kununu.com/de/wwf-deutschland
https://www.xing.com/pages/wwfdeutschland
https://www.instagram.com/wwf_deutschland/
https://www.tiktok.com/@wwf_deutschland?lang=en
https://www.youtube.com/WWFDeutschland
https://twitter.com/WWF_Deutschland
https://www.facebook.com/wwfde

